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NO-IV/12/20
Cechy zrzeszone w Wielkopolskiej

Izbie Rzemie$lniczej w Poznaniu

Uczniowie trzecich klas mogg wroci¢ do firm

W dniu 28.05.2020 r. weszto w zycie Rozporzadzenie Ministra Edukacji zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu os$wiaty
w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19.

§ 1. W Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 marca 2020 r. w sprawie
czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu os$wiaty w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz.U.poz 410, z pdin. zm)
wprowadza sie nastepujace zmiany:

a) w ust. 2 dodaje sie punkt 8 w brzmieniu:

»8) branzowych szkét | stopnia w zakresie zaje¢ praktycznych dla uczniéw klas
programowo najwyzszych bedgcych mtodocianymi pracownikami, ktérzy wyrazili zgode
na udziat w tych zajeciach, a w przypadku niepetnoletniego ucznia — jezeli zgode na udziat
w tych zajeciach wyrazit jego rodzic.”

b) po ust. 2c dodaje sie ust 2d w brzmieniu:

»2d. W przypadku uczniéw klas programowo najwyzszych branzowych szkét | stopnia
bedacych mtodocianymi pracownikami, ktérzy nie wyrazili zgody na udziat w zajeciach
praktycznych, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 8, albo zgody tej nie wyrazit rodzic
niepetnoletniego ucznia obowigzuje czasowe ograniczenie, o ktérym mowa w ust 1i 1a.”

Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 czerwca 2020 .

Ponadto informujemy , iz zapisy USTAWY z dnia 31 marca 2020 r. o zmianie ustawy
o szczegblnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych oraz
niektorych innych ustaw w Art. 15f. okresla iz:




1. W okresie czasowego ograniczenia lub zawieszenia funkcjonowania jednostek systemu
oswiaty wprowadzonego na podstawie przepisow wydanych na podstawie art. 30b ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148, z pdin. zm.7))
pracodawca zwalnia mtodocianego pracownika odbywajgcego przygotowanie zawodowe
z obowigzku Swiadczenia pracy.

2. Pracodawca, z ktdorym zawarta zostata umowa o refundacje, o ktérej mowa w art. 12 ust. 6
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z
2019 r. poz. 1482, 1622, 1818 i 2473 oraz z 2020 r. poz. 278), w przypadku wyptaty
mtodocianemu pracownikowi, o ktérym mowa w ust. 1, wynagrodzenia za okres zwolnienia
z obowigzku swiadczenia pracy, w catosci lub w czesci, zachowuje prawo do refundacji.

W zwigzku z czym uczniowie klas pierwszych i drugich sg ustawowo zwolnieni na razie
z obowigzku swiadczenia pracy do 7 czerwca 2020 roku.

Uwaga - termin ten, moze ulec wydtuzeniu.

W nawigzaniu do ww. tresci sugerujemy, aby kazdy mtodociany pracownik czy tez rodzi¢
ztozyli pisemne o$wiadczenie w ktérym wyrazajg zgode na udziat w zajeciach praktycznych.

Z powazaniem

DY TOR

Tomasz Wika



